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учреждение
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С приказом ознакомлен:

<t255-ти номеро нылпи садll
чJкOлаозь дышетонъя
муницкпал коньдзтэý
возиськись ужъюрт

прикАз

] 0,06 2016 г" Ns 52

г, Ижевск

О создаШпи кOмиссЕЕ по урегулированвю сIIорt}в между участшпкflми
образовательЕых отuошIенпй Мупшцпшальпого бюджетноrо дошкольного

образоват8льного учре}кденпя
<<ýетскпй сад ПЬ 255>>

В соответствии со ст,45 Федерального закона ат 29.|2.2ап года Ns27з_ Фз ,,об
образовании в Роосийской Федерации'' в целях урегулированиrI разногласий между
участниками образовательных отношений пG вопросам реализации права на
образование, в тоМ числе в случаях возIlикнOвениrI конфrп.шста *"r*p""ou
пед&гогиЧеск}тХ работникОв вопросам применения лOкальЕых }Iормативных актФв
мБдоу, обжаловаНия решеНий О применении к обучающимся диýциfiлинарногФ
взысканиrI создаетсЯ Комисоия из равного числа представителей родителей
(законных представителей) несовершеннOлетних воспитанников и цредставителей
работников МБýОУ.

Г{РикАЗЬiВАЮ:

1" Утвердить Положение о комиссии flo урегудироваЁию споров между участниками
образовательных отношенlrй М}чиципального бюджетнсго дOшкоJIьного обр*оп*r"льного
учрежденИlI кýетский сад Jф 255н (далее * Полохtение, МБДоу.}lъ 255).

2. Создать комиссию по урегулиров&нию споров между Yчастниками образоватеяьньD( отношений
МБДОУ }iq 255 в составе:
Председатель кOмиссии.
Члены кOмиссии:
1.Ехлакова Н.н. -- заведуюций МБДоу
2.Гусева Н.М. заместит€ль заведующег0 п0 воспитатеJьной работе
З.Сурикова Т.И,- председатель ПК
4, Лихачева ЭА, -председатель сOаета ролителей (группа ]чь 1 0)

З. Суриной олъге Борисовне , старш€му востrитаТ€лю разместить Правила на офиrцrальном сайте
Учреждения в течsние 10 рабочих дней со дЕя принятия.

за сgбой,

gr**4 аБ
)оп/й**й //



принrIто

Протокол fi едагогического совета
мБдоу Jф 255
ат а7.О6.2016 лЬ18

Мотивированное мнеFlие

у]"вЕрiклЕtiо
I]pra казом заведуюrL{его
мБдоу Аь 255
оr, 10.06.201бг. лЪ 52

Протокол гl ерви чной п рофсоrозноr.i
организацией
от 09.06.2016 лЬ4

МотивированногЬ мнения
Протокол совета роли,ге"uей МБДОУ Ng 255
от 09.06.2016 JtlsЗ

ПОЛО}КЕIIИЕ

tlле-Е{ов из paBHого числа предс,гавLIтелелi
несоверш]ен}{олетtiих восllи.ганнLIк{Jв и

ýелегирование Iтредставителей уrастников образовательных отноrпений в сOс'авКомиссии осушествляется советом родителей (законных представителей)несоверIДеннолетниХ воспитаЕникоВ мБдсУ и представительным органом
работников МБýОУ.

4,В с,тучае ссздания и деятельнOсти в МБýОУ нескольких представительньiхорганов работников д8легирование В состав Комиссии осуществляется срганOм,
упOлцомоченным на заключение кOлл9ктивнOго договора мБЯоу
Сформированный состав Комиссии объявляется ,,риказOм заведуЮЩего мБдоу.

5. СроК полномоЧий КомиСсии составляеТ два года (возможен другой срок).
6, Члены Комиссии осуществляют свою деятельность на бсзвозмездной основе.
7, {осрочЕое прекращение пOлноь,l0чий члена Комиссии осуществJUIется:

О Кt}МИСеНИ ПО 

lЪЖ:ХIНff:-'ЖýНН#У УЧаеТНИКДМИ

i, НастояЩее полOжение устанавливает порядок сOздания? 0рганизации работы,принятия и испOлнения решений Комиссией по урегулированию споров мýжду
участниками образовательных QтtIошений МБДоУмisr (д**с - МБ!оУ) (дшее -Комиссия).

2, Комиссия создается в соOтветствии со статьей 45 Федера,чьного зако на вт 29декабря 2ап г. М 27З-Ф3 <об обраrо*urri?Российской Федерации} в целях
урегулирOв&ния разнOгласнй между r{астниками образовательньж отношений повOпросам реализации rrрава на образование, в тOм числе В Сл}ft{аях возникновенияконфликта интересов педагогическог0 работника, вопрOсам при*{енеЕия локальныхнорматиВных актOв МБДОУ, обжалоВания решений о np"*." ении к обучающимся
дисциплинарного взыскания.

З. Комиссия создается в составе 6
родителей (законньrк шредставителей)
представителей работников МБДОУ.

l'



7.1. На осIiовании личнOго заявления члена Комиссии об исключен.ии из егс
состава;

7 ,2. По требованию не менее 2/3 членов Комиссии, вьiраженнOму в письменной
форме,

7,3. В случае отчислgния из мБдоУ восIIитанника, родителем (законным
представИтелеivl) которогО являýтся член Комиссии, или увольнения работника -
LLпeHa Комиссии.

8. В случае ДосрOчного прекращения полнOмсчий члена Комрtссии в ее сOстав
избирается цовый представитель от ссответствующей катýгOрии участЕикOв
образовательного процесса в соответствии с п. 3 настоящего Полонсения.

9. В ЦýЛях 0ргани3ации работы Комиссия избирает из своег0 состава
предýедателя и секретаря.

10, Комиссия собирается по мере необходимости. Решение о прOвсдении
заседания Комиссии принимае.гся ее fiредседателем на оснOвании обращения
{жалобы, заявления, предлOжения) участника образовательных отношений не позднее
5 (примеРный сроК) учебныХ лнеЙ с MoMelITa поступления такого обращения.

11, Обращение шсдается в письменной форме. В жалобе указываются конкретные
факты или призýаки нарушений прев у{астников сlбразовательньш отношений, лица,
допустившие нарушения, обстоятельства.

12. Комиссия приrlимает решениrI не позднее 10 учебных дней с момента начала
его рассмотр9ýия. Заседание Комиссии Qчитается правомочным, еýли на нем
присутствовало не менее З/4 членов Комиссии.
Лицо, направившее в Комиссию обращение, вправе rIрисутствовать при рассмотр€ции
этого обращения на заседании Коьциссии, Лица, чьи действия обхсалуются ts

обращении, также вправе присутствовать на заседании Коми Qсии и давать пояснения,
ýля объективного и всестороннего рассмOтрения обращений Комиссия вправе
цриглашать на зассдаЕия И заслушивать иных участникоВ образовательных
отношенИй, НеявКа данныХ лиц Еа зас9да}rие Комиссии либо нýмотивированньтй
отказ от покжаяий Ее являются преIтятствием для рассмотрсния обращения пxl
существу.

13. Комиссия принимает решение простым большинством гOлосов членов,
гIрисутствуюпiих на заседании Комиссии,

14. В случае установления фактов нарушения шрав }л{астников образовательных
отношений Комиссия Еринимает pсlIteниe, направленное на восстановление
нарушеЕных rrpaB, На лиц, доIrустивших нарушение прав восI]итанниксв, родителей
(законных rrредставителей) несовершеннOлетних воспитанников, а также р*боrп"по*
организации, Комиссия возJIагает обязанноgти пtr устранению выявленных
нарушений и (или) недопущению нарушений в булущем,
Если Еарушения прав }л{астников образовательных отношений возникли вследствие
гtринятия рýшения образовательной организацией, в тOм числе вследствие издания
лOкальногс нормативного акта, Комиссия fiринимает решение об отмене даннOго
решения образовательной органи3ации (локального нормативнOго акта) и указывает
срOк исполнения решеЕия,
комиссия отказывает в удовлетвOрении жа-trобой на нарушение прав заявителя, еýли
посчитает жалобу необоснованной, не выявит факты ук;t'занньж нарушений, нс
установит причинflо-следственную связь менцу поведением лица, действия котсрOго
обжагцrются, и нарушением прав лица, подавшего жалrобу или его законнOг0
представителя.

15. Решение Комиссии оформляется протоколOм,



Решегtие Ком иссии обязательнс) для }.Icl]ojlHeH ия BceMLl ччастника]\,{и
обржовательнык отнOшений и подлежит исполнени}с в указанный срок.
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